Allegato B)

PIANO STABILIZZAZIONE 2021 /2023 CON PROCEDURA - Art. 20 Comma 1 E 11 bis DLGS 75/2017

AZIENDA / ENTE :

ANNO 2021 DIRIGENZA

2021

ANNO 2022 DIRIGENZA

2022

ANNO 2023 DIRIGENZA

2023

Profilo

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI

STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI
STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI

STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

Dirigenti medici

1

60.074,81

Dirigenti veterinari

Dirigente Farmacista

Dirigente Biologo

Dirigente Chimico

Dirigente Fisico

Dirigente Psicologo

Dirigente Avvocato

Dirigente Ingegnere

Dirigente Architetto

Dirigente Analista

Dirigente Sociologo

Dirigente Prof. Sanitarie

TOTALE DIRIGENZA

60.075

ANNO 2021 COMPARTO

2021

ANNO 2022

COMPARTO

2022

ANNO 2023 COMPARTO

2023

Profilo

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI

STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI
STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

UNITA' DI
PERSONALE

COSTI

STABILIZZ.

COSTI A
REGIME

Assistente Sanitario

Dietista

Igienista Dentale

Inf. Pediatrico

Infermiere

14

467.411,46

Ostetrica

66.773,07

Podologo

Educatore Prof.Le

Fisioterapista

Logopedista

Ortottista

Tecn. Audiometrista

Terap. Neuro E Psic.

Tecn. Neurofisiopat.

Tecn. Prev. Amb.

Tecn. Rad. Med.

33.386,53

Tecn. San. Lab. Biom.

33.386,53

Odontotecnico

Tecn. Fisiop. Card.

Coll. Prof. - Ass. Sociale

Coll. Tecnico Professionale

Assistente Tecnico

Programmatore

Operatore Tecnico Spec.

Operatore Socio-Sanitario

144.242,20

Operatore Tecnico

Ausiliario Specializzato

Coll. Amministrativo

Assistente Amministrativo

91.758,95

Coadiutore Amministrativo

Commesso

TOTALE COMPARTO

26

836.958,75

Nella colonna "COSTI STABILIZZAZIONE" viene riportato solo il costo delle stabilizzazioni di personale attualmente non in servizio, in quanto i
restante personale coinvolto nel percorso di stabilizzazione seppure indicato in tabella & gia in servizio presso AORMN. Nella tabella del Piano
Occupazionale dell'anno 2022 e 2023 sono comprese sia le assunzioni esposte nel presente prospetto sia le cessazioni del personale che attualmente
presta servizio nel medesimo profilo professionale con rapporto di lavoro a tempo determinato. Viene invce evidenziato il costo a regime nell'anno
2022, che comunque ¢ contenuto nell'importo relativo ai costi dei trascinamenti dell'anno 2022 sull'anno 2023.




