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Area Comparto – Finanziamento degli incarichi di funzione per la valorizzazione professionale 
ed economica del personale – Utilizzo delle risorse del fondo art. 80 CCNL 21/05/2018 – 
Sottoscrizione accordo sindacale stipulato tra l’Azienda e le OO.SS di categoria 
 
 

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE N. 630 DEL 02/12/2020 
 

 

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE  

 
 

 

CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE   

 

TRA  
 
 

L’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD” DI PESARO 
 
E 
 

LE RAPPRESENTANZE SINDACALI DELL’AREA COMPARTO E LA RSU AZIENDALE  
 
 

In materia di 
 
FINANZIAMENTO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE PER LA VALORIZZAZIONE PROFESSIONALE 

ED ECONOMICA DEL PERSONALE - UTILIZZO DELLE RISORSE DEL FONDO ART. 80 CCNL 

21/05/2018 - 

 
 

RICHIAMATI 
 

- Il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., in particolare gli artt. 40 e 40 bis in materia di contrattazione 
integrativa aziendale; 

 
- l’art. 8 del CCNL 21/05/2018 “Contrattazione collettiva integrativa: soggetti e materie”; 

 
- l’art. 80 del C.C.N.L. del 21/05/2018 ad oggetto “Fondo condizioni di lavoro e incarichi”, in 

particolare il comma 2, lettera b)”; 
 

- il C.C.N.L. area Comparto Sanità del 21/05/2018 negli articoli che disciplinano l’istituto degli 
incarichi di funzione, con particolare riferimento gli artt. 20 e 21 per gli aspetti; 
 

- la deliberazione del Direttore Generale n. 351 del 20 luglio 2020 di determinazione della 
consistenza dei fondi contrattuali anno 2019 e dei fondi provvisori anno 2020, nella quale il fondo 
art. 80 “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” ammonta a provvisori euro 5.529.248,14; 

 
CONSIDERATO  
 

- che è stata attivata la contrattazione integrativa aziendale secondo quanto previsto dall’art. 8 del 
CCNL 21/05/2018; 

 
- che la quota destinata ai preesistenti incarichi di posizione organizzativa e di coordinamento, 

consolidata nell’anno 2017, ammonta complessivamente ad euro 385.000,00 come risulta dalla 
deliberazione del Direttore Generale n. 41 del 25/01/2019;  
 

- che al fine di dare avvio alle procedure di conferimento degli Incarichi di Funzione secondo la 
disciplina contenuta nel regolamento aziendale in materia, si rende necessario definire un budget 
da destinare specificatamente al finanziamento degli stessi, nell’ambito delle risorse del Fondo 
art. 80 del CCNL 21/05/2018;  
 



 2

- visto il parere favorevole del Collegio Sindacale in ordine alla certificazione di compatibilità 
economica finanziaria di cui all’art. 40 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, del 25 novembre 
2020; 

 

 
 

SI CONCORDA QUANTO SEGUE: 
 
 
 di destinare al finanziamento degli Incarichi di Funzione una quota di risorse pari ad euro 
385.000,00 del Fondo art. 80 del CCNL area Comparto Sanità del 21/05/2018 “Condizioni di lavoro e 
incarichi” confermando la quota di risorse del precedente “Fondo per il finanziamento delle fasce 
retributive, delle Posizioni organizzative, del valore comune delle ex indennità di qualificazione 
professionale e dell’indennità professionale specifica” già destinata agli incarichi di posizione organizzativa 
e agli incarichi di coordinamento (parte fissa e variabile). 

 
 
 
Pesaro, 27/11/2020 
 
 
  
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA  
 
 
Il Direttore Generale  
(F.to Dr.ssa Maria Capalbo)    
 
 
 

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE - 
AREA COMPARTO  

 
 

RSU              F.to Gentile Lorusso Daniele 
                           F.to Ugolini Carlo  

 
       CISL FP         F.to Contadini Alessandro  

 
 

       F.P. CGIL       F.to Ugolini Carlo  
 

 
       FIALS           

 
 

       NURSING UP  F.to Sanfilippo Domenico  
 
 

       UIL FPL        F.to Aucello Angelo  
    

 


