Area Comparto. Rideterminazione delle risorse da destinare al finanziamento
dellindennita di funzione di coordinamento.

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE NR. 864 DEL 12.12.2012
DOCUMENTO CONFORME ALL’ORIGINALE
ACCORDO SINDACALE A STRALCIO CONTRATTO COLLETTIVO
INTEGRATIVO AZIENDALE

in data 28.11.2012

TRA

L’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD” DI PESARO
E
LE OO.SS. AREA DEL COMPARTO

In materia di

RIDETERMINAZIONE DELLE RISORSE DA DESTINARE AL FINANZIAMENTO DELL’
INDENNITA’ DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO

PREMESSO

- che con L.R. nr. 21 del 22/09/2009 é stata istituita nel’ambito del SSR I'Azienda
Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”, costituita in data 01/01/2011 a seguito
di approvazione di Atto Aziendale con determina nr. 5 del 14 dicembre 2010, e nr.
1759 del 06/12/2010 della Giunta Regionale;

- che con Deliberazione della Giunta Regionale nr. 406 del 01/03/2010 sono state
individuate le “Linee d’indirizzo e i criteri per l'adozione dell’atto aziendale e
regolare i rapporti giuridici e patrimoniali tra la nuova azienda ospedali riuniti
Marche Nord e TASUR —art. 5, c. 2 LR 13/03 a art. 4, cc. 1 e 2 LR 21/2009;

- che l'art. 10 CCNL comparto Sanita II° biennio economico 2000-2001 disciplina la
funzione di coordinamento delle attivita dei servizi di assegnazione e |l
finanziamento della relativa indennita parte fissa e parte variabile;

- che ¢ stata attivata la contrattazione decentrata per la rideterminazione delle risorse
da destinare all’indennita di coordinamento;



che I'Azienda intende altresi istituire, nuovi coordinamenti, rivedere e adeguare la
graduazione di quelli gia esistenti;

che la quota di fondo di cui allart. 9 CCNL comparto Sanita del 31/07/2009 gia
destinata al finanziamento dell'indennita di coordinamento ad € 100.708,80 per la
parte fissa e € 52.852,48 per la parte variabile come segue:

- risorse indennita coordinamento ex A.O. San Salvatore € 60.425,28
parte fissa, € 34.080,67 parte variabile;

- risorse indennita coordinamento ex ASUR Z.T. 3 (Santa Croce) € 40.283,52
parte fissa e € 18.771,81 parte variabile;

S| CONCORDA QUANTO SEGUE:

Di rideterminare, a decorrere dal 01/01/2013 nel’ambito del fondo di cui all’art. 9 CCNL
comparto Sanita del 31/07/2009 per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni
organizzative, del valore comune delle ex indennita di qualificazione professionale e
dellindennita professionale specifica, il valore delle risorse destinate al finanziamento
dellindennita di coordinamento in € 111.000,00 per la parte fissa e € 65.000,00 per la
parte variabile, su base annua.
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