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AVVISO PUBBLICO, A TITOLI ED ESAMI,  PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

 DI ASSISTENTE TECNICO GEOMETRA 

(indetto con Determina del Direttore Generale n. 1015 del 27/08/2024) 

      

Criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione per la prova d’esame espletata il 21/11/2024 
ex art. 19 del D.lgs. 33/2013 e ss.mm. e secondo le linee guida di cui alla deliberazione ANAC 1310/2016 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI: MAX PUNTI 30 

1)  TITOLI DI CARRIERA -  max punti 10 

Vengono valutate le esperienze lavorative presso PA come dipendente nel profilo a selezione:  

Assistente Tecnico – Geometra presso Aziende ed Enti del SSN 

Assistente Tecnico – Geometra presso altre PA 

Assistente Tecnico – Geometra presso Casa di Cura accreditata/convenzionata con il SSN 

Servizio militare di leva / servizio  civile con mansioni riconducili al profilo oggetto di selezione 

(Assistente Tecnico – Geometra)  

 

Il servizio non di ruolo, prestato presso Pubbliche Amministrazioni, a titolo di incarico, di supplenza o in 

qualità di straordinario, ad esclusione di quello prestato con qualifica di volontario o similare, è equiparato al 

servizio di ruolo. 

Il servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, è valutato, per 

il 25% della sua durata, come servizio presso gli ospedali pubblici nella posizione funzionale iniziale della 

categoria di appartenenza. 

Nel computo dei periodi di servizio si tiene conto di quanto segue: 

- i servizi in corso sono valutabili fino alla data di scadenza per la presentazione delle domande; 

- in caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato; 

- i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili; 

- le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di 

giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni; 

-  i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto 

dal CCNL; 

- i servizi prestati all’estero o presso organismi internazionali, dai cittadini degli Stati Membri dell’Unione 

Europea presso istituzioni e fondazioni sanitarie pubbliche e private senza scopo di lucro verranno 

equiparati a quello prestato dal personale di ruolo se riconosciuti ai sensi della L. 735/1960. 

-  i periodi di effettivo servizio militare, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati 

presso le Forze Armate, ai sensi dell’art. 22 della L. 24/12/1986 n. 958, nonché il servizio civile sono 
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valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i servizi presso pubbliche amministrazioni, ove durante il 

servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a concorso, ridotto del 50%. 

Non formano oggetto di valutazione: 

- i servizi prestati presso strutture private non accreditate/convenzionate con il SSN; 

- i servizi prestati all’estero che non siano riconosciuti ai sensi della L.  10/07/1960 n. 735; 

- i servizi in profili diversi di quello messo a concorso. 

 
2) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO  - max punti 6       

Vengono valutati i titoli di studio e le abilitazioni professionali attinenti al profilo oggetto di selezione:   

Diploma di laurea in materie attinenti (triennale) 

Diploma di laurea magistrale in materie attinenti (biennio)  

Altre lauree non attinenti 

Abilitazione e iscrizione all’albo   

Dottorato di Ricerca, solo se concluso, in materie attinenti  

Master 2° livello attinente al profilo oggetto di selezione 

Master 1° livello/Corsi di Perfezionamento Universitari attinente al profilo oggetto di selezione 

 

Non formano oggetto di valutazione nè il titolo di studio richiesto quale requisito per l’ammissione alla 

procedura né i titoli non attinenti al profilo professionale di Assistente Tecnico – Geometra. 

 

3) PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI - max punti 6 

Vengono valutati gli articoli e le pubblicazioni, purché edite a stampa, in relazione alla originalità della 

produzione scientifica, alla continuità ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi 

con la posizione funzionale da conferire e all’eventuale collaborazione di più autori:  

Lavoro presentato come unico autore 

Lavoro presentato come coautore 

Abstract 

 

 
4) CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE - max punti 8 

Sono oggetto di valutazione: 

- l’attività svolta presso Pubbliche Amministrazioni, Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a 

carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate nel profilo professionale 

oggetto di selezione, in regime di attività libero professionale ovvero in forza di contratti di collaborazione 

coordinata e continuativa o a progetto, in somministrazione, in qualità di socio/dipendente di cooperativa o 

altra forma contrattuale flessibile. 

Relativamente all’attività svolta presso Case di Cura convenzionate/accreditate con il SSN la valutazione 

avverrà, in analogia con quanto disposto dall’art. 21 del D.P.R. 220/01, per il 25% della durata. 

- la partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni, congressi giornate di studio, purchè conclusi, in 

ambiti attinenti al posto oggetto di selezione ed in relazione alla durata,  svolti in qualità di 

relatore/docente o di uditore. 

- l’attività di docenza a corsi universitari o corsi di formazione professionale in materie attinenti al posto 

oggetto di selezione, in relazione al numero di ore espletate. 
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Non forma oggetto di valutazione: 

- l’attività di volontariato e/o tirocinio volontario, stage; 

- l’attività dichiarata dai candidati come svolta presso strutture private ovvero in altri profili professionali.  

                             

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA: MAX PUNTI 20 

Per la valutazione della prova d’esame la Commissione ha a disposizione 20 punti. 

Il superamento della prova d’esame è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari a 

14/20. 

La Commissione, stabilito che la prova d’esame consiste nella soluzione di n. 7 quesiti a risposta multipla 

composti da n. 3 (tre) possibili risposte, di cui una sola corretta, e da n. 2 quesiti a risposta aperta, determina i 

seguenti criteri per  l’attribuzione del punteggio: 

- relativamente ai quesiti a risposta multipla:  

risposta esatta:    punti 2,00 

risposta errata / risposta non data  punti 0,00 

- relativamente ai quesiti a risposta aperta, punteggio massimo di punti 3,00 determinato sulla scorta dei 

seguenti criteri: 

 livello di conoscenza degli argomenti oggetto della prova; 

 chiarezza espositiva, appropriatezza terminologica e coerenza rispetto al tema da trattare; 

 capacità di sintesi concettuale da conciliarsi con la compiuta trattazione dell’argomento oggetto 

della prova. 

 

 

TRACCE PROVE D’ESAME 

 
PROVA N. 1 (non estratta) 

1) In base al D.Lgs 81/2008 e successive modifiche e integrazioni la verifica di validità del piano 

operativo di  sicurezza spetta: 

a) al coordinatore per l’esecuzione dei lavori, durante la progettazione dell’opera 

b) al coordinatore per l’esecuzione dei lavori, durante la realizzazione dell’opera 

c) al coordinatore per la progettazione, durante la progettazione dell’opera 

2) ai sensi dell’attuale disciplina del Codice degli Appalti, l’esecuzione del contratto è 

controllata da: 

a) il responsabile unico del progetto congiuntamente al direttore dei lavori e al direttore dell’esecuzione del 

contratto per servizi e forniture 

b) il responsabile unico del progetto da solo per i lavori e congiuntamente al direttore per l’esecuzione del 

contratto per i servizi e forniture 

c)  il responsabile unico del progetto congiuntamente al direttore dei lavori per i lavori e dal 

 solo responsabile unico del progetto per i servizi e forniture 

3)   il certificato di collaudo ha carattere provvisorio e assume carattere definitivo decorsi due anni 

dalla sua emissione.  Decorso tale termine il collaudo: 

a)  si intende tacitamente approvato anche se l’atto formale di approvazione non è stato emesso 

entro due mesi dalla scadenza del medesimo termine 
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b) deve essere ripetuto in contraddittorio con l’appaltatore se non interviene un atto formale di 

approvazione 

c) è approvato solo se l’atto formale di approvazione viene emesso entro due mesi dalla 

scadenza del medesimo termine 

4) Con l’attuale disciplina del Codice degli Appalti qual è l’importo soglia sotto il quale le stazioni 

appaltanti possono procedere all’affidamento diretto di servizi e forniture, compresi i servizi di 

ingegneria ed architettura? 

a)    40.000 € 

b)   140.000 € 

c)   150.000 € 

5) In base alle norme della Regione Marche L.R 21/2016 sull’accreditamento, nelle strutture di 

nuove realizzazione, quanti metri quadri minimi sono richiesti per unacamera di degenza con un 

posto letto? 

a) 16 

b) 12 

c)   9 

 

6) Con L’acronimo D.U.R.C. cosa si intende? 

a) dichiarazione di Ultimazione di Regolare Contribuzione ed è relativa ai dipendenti della ditta esecutrice dei 

lavori ai sensi del D.Lgs. 494/05 

b)  Documento Unico di regolarità Contributiva, normato dal Decreto del Ministero del Lavoro e della P:S. 24 

Ottobre 2007 

c)  Dichiarazione Unica di Regolarità Contributiva, normata dalla circolare I.N.P.S. del 24 Ottobre 2006 

 

7) Che cosa si intende per acronimo D.P.I.? 

a)  Documento Per Incolumità 

b)  Dispositivo di Protezione Individuale 

c)  Dispositivo Per Incendi  

 

DOMANDE APERTE  

1) Il candidato descriva sinteticamente i riferimenti normativi, il ruolo e funzioni del direttore lavori nei lavori 

pubblici. 

2) Il candidato descriva sinteticamente quali sono i criteri di aggiudicazione di lavori ,servizi e forniture ai 

sensi del Dlgs 36/2023. 

 

PROVA N. 2 (estratta) 

1) Ai sensi dell’attuale disciplina del Codice degli Appalti il costo relativo alla sicurezza è 

scorporato dal costo dell’importo assoggettato al ribasso? 

a) NO 

b) SI 

c) Se ne deve prevedere espressamente la facoltà nel bando di gara 
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2) il Certificato di regolare esecuzione va emesso: 

a)  non oltre 3 mesi dalla data di ultimazione dei lavori dal direttore dei lavori e va confermato dal 

responsabile del progetto 

b) Non oltre 6 mesi dalla data di ultimazione dei lavori dal direttore dei lavori e va confermato dal 

Responsabile del progetto 

c)  Non oltre un anno dalla data di ultimazione dei lavori dal direttore dei lavori e va confermato dal 

responsabile del progetto 

3) Secondo il nuovo Codice degli Appalti l’affidamento diretto è disposto: 

a)  Pretende sempre la pubblicazione di un avviso sul sito 

b)  Esclusivamente a seguito di consultazione di almeno 5 operatori economici 

c)  Anche senza previa consultazione di più operatori economici 

4) Su quale documento contabile devono essere iscritte le riserve, onde evitarne la decadenza? 

a)  sul libretto delle misure 

b)  sul registro di contabilità 

c)  sullo stato d’avanzamento 

5) Le prescrizioni di cui al D.M. 136/1989 prevedono il rispetto di tre livelli di qualità dello spazio 

costruito con le modalità e per le parti dell’intervento edilizio. Negli spazi esterni e percorsi 

comuni quali dei seguenti livelli di qualità deve essere garantito? 

a)    adattabilità 

b)  accessibilità 

c)  visibilità 

6)  Cosa si intende per “as Built”? 

a)    con as Built si intendono i disegni che sviluppano il progetto esecutivo rendendolo cantierabile 

b)  con as built si intendono i disegni che descrivono l’opera come è stata effettivamente costruita, a seguito di 

modifiche progettuali in corso d’opera 

c)  con as built si intende la raccolta finale della documentazione di cantiere quale documento di trasporto, 

certificazione CE nei materiali, , certificazione di corretta posa in opera, etc  

7) Gli estintori di CO2 sono estintori che usano il biossido di carbonio come agente estinguente. 

Qual è adatto per estinguere le apparecchiature di tipo elettrico? 

a)   Quello in classe B 

b)   Quello in classe A 

c)   Quello in classe C 

 

DOMANDE APERTE  

1) Il candidato descriva sinteticamente i riferimenti normativi il ruolo e funzioni del DEC nei contratti pubblici 

di servizi /forniture. 

2) Il Candidato descriva sinteticamente il tipo di  procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture, art. 50 

D.Lgs. 36/2023. 
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PROVA N. 3 (non estratta) 

1) Ai sensi del D.Lgs. 36/2023 l’affidamento in subappalto richiede che l’affidatario provveda al 

deposito del contratto di subappalto presso la stazione appaltante? 

a) Si, entro un mese dalla data di inizio dell’esecuzione delle relative prestazioni 

b) Si, almeno venti giorni prima della data di effettivo inizio dell’esecuzione delle relative 

prestazioni 

c) No, in quanto delle opere in subappalto ne risponde comunque l’affidatario 

 

2) Secondo quanto previsto dal D.Lgs 81/2008 e successive modifiche e integrazioni il piano di 

sicurezza e di coordinamento è redatto: 

a) dal responsabile del progetto, dopo la richiesta di presentazione delle offerte 

b) dal coordinatore per la progettazione, durante la progettazione dell’opera 

c) dal direttore dei lavori, durante l’esecuzione dell’opera 

 

3) A norma del disposto dal D.Lgs. 36/2023, il progetto esecutivo deve essere corredato da: 

a) apposito piano operativo di sicurezza ed elenco dei lavoratori 

b) apposito elenco delle attrezzature e dei materiali da utilizzare 

c) apposito piano di manutenzione dell’opera e delle sue parti in relazione al ciclo di vita 

 

4) Le classi di resistenza al fuoco esprimono: 

a) il tempo, in minuti primi, durante il quale deve essere garantita la resistenza al fuoco calcolata e 

commisurata al carico di incendio specifico di progetto 

b) il tempo, in secondi, durante il quale deve essere garantita la resistenza al fuoco calcolata e 

 commisurata al carico di incendio specifico di progetto 

c) il tempo, in ore, durante il quale deve essere garantita la resistenza al fuoco calcolata e 

commisurata al carico di incendio specifico di progetto 

 

5) Giornale dei lavori, libretto delle misure, registro di contabilità, stato d’avanzamento lavori.  

Quali tra i precedenti sono documenti amministrativi e contabili per l’accertamento dei lavori 

pubblici: 

a)  solo il registro di contabilità  

b)  il libretto delle misure ed il registro di contabilità 

c)  tutti 

 

6) Secondo il D.M. 136/1989 di norma qual è la pendenza massima per una rampa disabili? 

a) 8% 

b) 10% 

c) 12% 

 

7) La regolarità contributiva delle imprese coinvolte nell’appalto deve essere verificata almeno: 

a)  ad ogni emissione di ogni Stato di Avanzamento Lavori 

b)  mensilmente 

c)  a seguito di sospensione e ripresa dei lavori 
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DOMANDE APERTE 

1) Piano di Sicurezza e Coordinamento : il candidato descriva sinteticamente  i riferimenti normativi quando è 

necessario, le competenze e nei indichi i contenuti minimi.  

2) il Candidato descriva sinteticamente attraverso quali strumenti telematici secondo la normativa Dlgs 

36/2023 Codice dei Contratti  avvengono le procedure di  affidamento di lavori servizi e forniture. 
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