
 

 

CURRICULUM VITAE  
 

 
 

 

  

 

 

 

 

NOME 

 
ROBERTO  

DATA DI NASCITA 

 

19/09/1956 

 

QUALIFICA 

 
COORDINATORE 

AMMINISTRAZIONE 

 
A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord 

INCARICO ATTUALE 

 

COORDINATORE UOC DIAGNOSTICA PER IMMAGINI –                                     

PO Dipartimento di Scienze Nucleari per Diagnostica per Immagi e radioterapia       

( Presidio San salvatore – Santa Croce – Muraglia ) 

NUMERO TELEFONICO DI SERVIZIO 
 

0721 365082 

FAX DI SERVIZIO 

 

                                                            

0721 362103 

MAIL ISTITUZIONALE 

 
roberto.grasso@ospedalimarchenord.it 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

• periodo di riferimento  

Da Gennaio 2016 ad oggi 

Datore : Ospedali Riuniti Marche Nord –                                                                                

incarichi :Coordinatore Dipartimento Scienze Nucleari per Diagnostica per Immagini e 

Radioterapia                                                                                                                      

Coordinatore UOC Diagnostica per Immagini                                                                             

attività : programmazione/organizzazione – Formazione Personale – Tutor Aziendale per corsi di 

laurea Università Ancona -  Gestione Personale Tecnico e infermieristico - Gestione materiali – 

Gestione turni  - Gestione manutenzione apparecchiature -  

• periodo di riferimento  

Da Gennaio 2009 a Dicembre 2015 

Datore : Azienda Ospedaliera  “Ospedale San Salvatore “ Pesaro 

incarichi :Coordinatore Dipartimento Laboratorio e per Immagini                                                                                                                       

Coordinatore UOC Diagnostica per Immagini                                                                             

attività : programmazione/organizzazione – Formazione Personale – Tutor Aziendale per corsi di 

Laurea Università Ancona/Bologna -  Gestione Personale Tecnico, Infermieristico, Amministrativo 

ed Ausiliario - Gestione materiali – Gestione turni  - Gestione manutenzione apparecchiature 

• periodo di riferimento  

Da Aprile 1998 a oggi 

Datore :Azienda Ospedale San Salvatore 

Incarichi : Coordinatore Radiologia  

attività : programmazione/organizzazione – Formazione Personale Gestione Personale Tecnico, 

Infermieristico, Amministrativo ed Ausiliario - Gestione materiali – Gestione turni  - Gestione 

manutenzione apparecchiature 

• periodo di riferimento  

Da Gennaio 1978 a Aprile 1998 

Datore : Ospedale San Salvatore Pesaro 

Mansioni : Tecnico di Radiologia Medica e incarico di Capo Tecnico 

INFORMAZIONI PERSONALI 

PRINCIPALI  ESPERIENZE 

LAVORATIVE 



 

 

• periodo di riferimento  

Da Febbraio 1977 a Dicembre 1977 

Datore : Centro Oncologico “ F. Angelini “ Ancona 

Tecnico di Radiologia nei settori di Radiodiagnostica, Medicina Nucleare e Radiochimica 

• periodo di riferimento  

Da Settembre 1976 a dicembre 1976 

Datore . Università facoltà di Medicina e Chirurgia Ancona 

Mansioni : Tecnico di Radiologia  

 

 

 

 

 

Titolo di studio  

 

Diploma conferito presso la scuola per Tecnici di Radiologia di Ancona  

 

Altri titoli di studio  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MADRELINGUA  

Indicare la madrelingua 

 

Italiana 

 

ALTRE LINGUE  

Inglese 

livello:elementare 

 

 

 

. 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Utilizzo Programmi informatici Exel in Sanità 

Programmi aziendali RIS/PACS – AREAS – PALEO – B.O.I. – CLINGO versione 5 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

  

Partecipazione corsi di aggiornamento ( elenco ultimi 2 anni ) 

PEIMAF  13.11.2017 

Formazione piattaforma Clingo versione 5   5.10.2017 

I Procedimenti disciplinari  18.10.17 

 

La Governance Assistenziale     4 .11.16 

Formazione in materia di salute e  sicurezza nei luoghi di lavoro   10.11.16 

Il dipartimento IOTR   20.10.16 

Metodologia dell’audit clinico    14.06.16 

Il budget operativo   29.06.16 

Cardio RMN tecniche di studio e procedure    11.04.16 

La personalizzazione dell’assistenza ed il ruolo del coordinatore   16.02.16 

I piani di emergenza intraospedaliera; PEIMAF     7.04.16 

Integrazione PEC – PALEO    27.04.16 

Simad  user training  20.01.16 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

PERSONALI 


