Area Dirigenza SPTA - Sottoscrizione integrazione Accordo Sindacale in Materia di Retribuzione di Posizione tra
I’Azienda e le 0O0.SS di categoria

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE N. 919 DEL 21/12/2017

DOCUMENTO CONFORME ALL'ORIGINALE

INTEGRAZIONE ACCORDO SINDACALE
IN MATERIA DI RETRIBUZIONE DI POSIZIONE SOTTOSCRITTO IN DATA 06/07/2015
(Determina n. 477 del 07/07/2015)
IL GIORNO
01/12/2017
TRA
Le 00.SS della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa

E

L'Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”

Premesso che

» Con determina n. 477 del 07/07/2015 é& stato recepito I’Accordo tra I’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche
Nord” e le OOSS dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa ;

> Con determina n. 459 del 21/06/2016 €& stato recepito il verbale di “errata corrige” dell’Accordo Sindacale sopra
citato;

» Tra gli incarichi previsti all’art. 27 lett. b) CCNL 08/06/2000 di cui all’art. 3.3 del citato Accordo sono ricomprese :
a) le unita operativa semplice articolazione di unita operativa complessa
b) le unita operativa semplice dipartimentale;

> La tabella relativa al valore economico degli incarichi di cui all’art. 4 del suddetto Accordo per |'Area delle
Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa per mero errore materiale non prevedeva per le colonne
dedicate all’ ex art. 27 lett. b) I'articolazione UOS dpt;

> il fondo di pertinenza € capiente al solo fine di garantire i minimi contrattuali ad eccezione della gia prevista
graduazione dell’incarico di Alta Specializzazione in ambito dell” Area Amministrativa;

SI CONCORDA

Che all’esito della sopraindicata correzione la tabella del valore economico degli di cui all’art. 4 del suddetto Accordo
per |I’Area delle Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa viene sostituita dalla seguente:



DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA:GRADUAZIONE INCARICHI

DIRIGENTI RUOLO AMMINISTRATIVO E DELLE PROFESSIONI SANITARIE

(ex art. 27 lett. A)

(ex art. 27 lett. B)

(ex art. 27 lett. C)

(ex art. 27 lett. D)

UOS/UOS dpt AS < 5 ANNI
< 5 ANNI (art. 10 c4
UOC < 5 ANNI (art. 10 c4 CCNL
(art. 10 c.4 CCNL| UOS/UOS CCNL 17/10/200 Professionale base
uoc 17/10/2008) dpt 17/10/2008) AS 8) Prof.le spec. < 5 anni
1) minimi contrattuali attuali +13? 16.050,83 13.884,16 7.810,61 5.643,94 4.151,18 728,62 4.151,18 728,62
2) Variabile aziendale da graduazione degli
incarichi 0,00 0,00 0,00 0,00 2.464,75 5.887,31 0,00 0,00
3) TOTALE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
PER TIPOLOGIA DI INCARICO 16.050,83 13.884,16 7.810,61 5.643,94 6.615,93 6.615,93 4.151,18 728,62

DIRIGENTI RUOLO PROFESSIONALE E TECNICO

(ex art. 27 lett. A)

(ex art. 27 lett. B)

(ex art. 27 lett. C)

(ex art. 27 lett. D)

UOS/UOS dpt AS < 5 ANNI
< 5 ANNI (art. 10 c4
UOC < 5 ANNI (art. 10 c4 CCNL
(art. 10 c.4 CCNL| UOS/UOS CCNL 17/10/200 Professionale base
uocC 17/10/2008) dpt 17/10/2008) AS 8) Prof.le spec. < 5 anni
1) minimi contrattuali attuali +13? 16.592,14 14.425,47 7.687,66 5.520,99 3.836,86 654,30 3.836,86 654,30
2) Variabile aziendale da graduazione degli
incarichi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) TOTALE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
PER TIPOLOGIA DI INCARICO 16.592,14 14.425,47 7.687,66 5.520,99 3.836,86 654,30 3.836,86 654,30

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
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