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PROCEDURA DI MOBILITA’ PER INTERSCAMBIO
— ai sensi dell’art.52 del CCNL del 21/05/2018 e dell’art.30 del D.lgs.165/2001 e s.m.i. -
di personale del Comparto Sanita
(II Trimestre)

AVVISO

SI RENDE NOTO
che & avviato il procedimento amministrativo relativo alla procedura indicata in epigrafe.

Il colloquio con i candidati interessati alla mobilita per interscambio - ai sensi dell’art.52 del CCNL del
21/05/2018 e dell’art.30 del D.Igs.165/2001 e s.m.i. — di personale del Comparto Sanita

si terra il giorno 06/07 /2022 alle ore 9.00

presso la Sala Riunioni dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”
P.le Cinelli, 6 — Pesaro — piano terra.

Saranno ritenuti idonei i candidati in possesso delle competenze professionali utili a soddisfare le seguenti
necessita aziendali rappresentate dalla UOC Professioni Sanitarie:

-  PROFILO INFERMIERISTICO:
Esperienza presso il DEA:

e Competenze tecnico, assistenziali, ed emotive per il corretto svolgimento di attivita di Triage per
permettere la corretta identificazione del paziente sin dall'ingresso in situazione di emergenza/urgenza;
e Competenze e conoscenze per la gestione delle situazioni particolari di fragilita:
Anziano fragile,
Bambini,
Soggetti affetti da disabilita gravi o condizioni patologiche ad elevato impatto assistenziale,
Violenza fisica e psichica,
Incapacita linguistica che comporta difficolta di attribuzione del codice di priorita e di
valutazione nell’attesa;
e Conoscenza e capacita operative di assistenza di cura infermieristica per il sostegno di base ed avanzato
delle funzioni vitali nell’eta adulta e pediatrica (ACLS e BLS);
e Conoscenza e capacita operativa nella gestione del paziente con dolore toracico ed ictus cerebrale ed
insufficienza respiratoria acuta;
e Conoscenza e capacita di interagire e comunicare a vari livelli col personale sanitario, gestione del lutto

e comunicazione interculturale.
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Esperienza presso Unita Operative di Area Chirurgica:

Valutazione infermieristica generale e strumentale del paziente nel pre-operatorio e nel post-operatorio,

fino alla dimissione;

gestione della terapia farmacologica e analgesica;
preparazione del paziente all'intervento (della cute e del cavo orale);

cure e assistenza nel post-operatorio, gestione dei drenaggi chirurgici , educazione sanitaria

ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia;

supporto psicologico e garanzia della privacy;

riabilitazione fisica post-chirurgica (ginnastica respiratoria, deambulazione precoce, monitoraggio

dell'alvo e della minzione, esercizi di prevenzione di accidenti tromboembolici);

monitoraggio e medicazione delle ferite chirurgiche con valutazione e controllo del rischio infettivo.

Esperienza presso Unita Operative di Area Medica:

L'infermiere € responsabile dell’assistenza infermieristica generale in risposta ai problemi di salute della

persona, pertanto deve:

avere una forte capacita di pensiero critico, capacita comunicative e valutative,
promuovere e coordinare le cure all'interno del sistema sanitario in continua evoluzione,
avere capacita educative per sostenere la partecipazione attiva nella determinazione delle
decisioni terapeutiche,

capacita di valutazione degli esiti delle cure,

competenze e conoscenze per la gestione delle situazioni particolari di fragilita:

garantire l'assistenza ai pazienti autosufficienti, parzialmente autosufficienti o non autosufficienti
sul piano fisico e/o psichico, per garantire il benessere psicofisico e sociale delle persone
assistite,

capacita nel curare e prendersi cura della persona, nel rispetto della vita, della salute, della
liberta e della dignita dell’individuo.

PROFILO OSTETRICO:

1. Esperienza, nel profilo indicato di almeno 12 mesi presso struttura Ospedaliera;

2. Conoscenze e competenze:

a.

b
C.
d

nella tutela e dignita della salute femminile di ogni eta;

nella preparazione psicoprofilattica al parto;

nella preparazione e assistenza ad interventi ginecologici;

nel garantire la continuita assistenziale accompagnando e prendendosi cura della donna, della
coppia, del nascituro, durante la gravidanza, il travaglio, il parto ed il puerperio;

nell’assicurare cure appropriate al neonato favorendo i processi fisiologici di adattamento alla
vita post-natale;

nella pianificazione dei percorsi diagnostico terapeutici dell’area ostetrico-ginecologica, dell’area
neonatale;

nella tutela e sorveglianza dei processi fisiologici della sessualita, della fertilita e della salute
riproduttiva della donna e della coppia;

nella tutela del diritto alla procreazione cosciente e responsabile, sostegno ed informazioni sui

temi dellla sessualita, della riproduzione e della contraccezione.
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-  PROFILO OSS:

e attivita di supporto infermieristico alla assistenza di base ai pazienti autosufficienti, parzialmente
autosufficienti o non autosufficienti sul piano fisico e/o psichico, per garantire il benessere psicofisico e
sociale delle persone assistite:

o attivita igienico - sanitario - aiuto,

o nelle operazioni per la cura e l'igiene personale,

o vestizione, alimentazione,

o mobilizzazione,

o aiuto domestico,

o pulizia dell'ambiente,

o interventi di carattere socio-sanitario, come attivita di animazione e di socializzazione per singoli
0 gruppi.

e Capacita nel rilevare i bisogni primari dei pazienti nelle attivita di vita quotidiana e di igiene personale, e

prestare aiuto per il loro soddisfacimento e per favorire il benessere e I'autonomia della persona:
o supporto nell” assunzione dei pasti,
o supporto nella cura del corpo prevenendo ulcere da decubito,
o supporto nel cambio della biancheria, ecc..
e Semplici attivita di supporto infermieristico:
o rilevamento dei parametri vitali,

o piccole medicazioni e bendaggi su precisa attribuzione e indicazione dell’infermiere.

I candidati dovranno presentarsi con almeno 10 minuti di anticipo, rispetto all’orario della prova, muniti di

valido documento di riconoscimento, che dovranno mostrare al punto di identificazione.

Coloro che non si presenteranno saranno considerati rinunciatari, qualunque sia la causa dell’assenza.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. Gestione ed Amministrazione delle Risorse Umane
dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Marche Nord”, Piazzale Cinelli, 4, 61121 Pesaro - tel.
0721/366210-366205-362971.

Il Dirigente
(Dott.ssa Cristiana Fraternale)
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